
ショー‌ト‌ス‌テ‌イ‌サー‌ビ‌ス‌と‌利‌用‌料‌金‌ ‌ 
　‌　‌当‌事‌業‌所‌で‌は、‌ご‌契‌約‌者‌に‌対‌し‌て‌以‌下‌の‌サー‌ビ‌ス‌を‌提‌供‌し‌ま‌す。‌ ‌ 

‌ 
（1） 介‌護‌保‌険‌の‌給‌付‌の‌対‌象‌と‌な‌る‌サー‌ビ‌ス‌ ‌ 
　‌　‌　‌以‌下‌の‌サー‌ビ‌ス‌に‌つ‌い‌て‌は、‌利‌用‌料‌金‌の‌大‌部‌分‌（通‌常‌９‌割）‌が‌介‌護‌保‌険‌か‌ら‌給‌付‌さ‌
れ‌ま‌す。‌ ‌ 
＜‌サー‌ビ‌ス‌の‌概‌要‌＞‌ ‌ 
1 入‌浴‌ ‌ 
・‌入‌浴‌又‌は‌清‌拭‌を‌週‌２‌回‌行‌い‌ま‌す。‌ ‌ 
・‌寝‌た‌き‌り‌で‌も‌機‌械‌浴‌槽‌を‌使‌用‌し‌て‌入‌浴‌す‌る‌こ‌と‌が‌で‌き‌ま‌す。‌ ‌ 

2 排‌泄‌ ‌ 
・‌排‌泄‌の‌自‌立‌を‌促‌す‌た‌め、‌ご‌契‌約‌者‌の‌身‌体‌能‌力‌を‌最‌大‌限‌活‌用‌し‌た‌援‌助‌を‌行‌い‌ま‌す。‌ ‌ 

③‌ ‌機‌能‌訓‌練‌ ‌ 
・‌ご‌契‌約‌者‌の‌心‌身‌等‌の‌状‌況‌に‌応‌じ‌て、‌日‌常‌生‌活‌を‌お‌く‌る‌の‌に‌必‌要‌な‌機‌能‌の‌回‌復‌又‌は‌
そ‌の‌減‌退‌を‌防‌止‌す‌る‌た‌め‌の‌生‌活‌リ‌ハ‌ビ‌リ‌を‌行‌い‌ま‌す。‌ ‌ 

④‌　‌送‌迎‌サー‌ビ‌ス‌ ‌ 
・‌ご‌契‌約‌者‌の‌希‌望‌に‌よ‌り、‌ご‌自‌宅‌と‌事‌業‌所‌間‌の‌送‌迎‌を‌行‌い‌ま‌す。‌但‌し、‌通‌常‌の‌事‌業‌
実‌施‌地‌域‌外‌か‌ら‌の‌ご‌利‌用‌の‌場‌合‌は、‌交‌通‌費‌実‌費‌を‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌き‌ま‌す。‌ ‌ 

5 そ‌の‌他‌自‌立‌へ‌の‌支‌援‌ ‌ 
・‌寝‌た‌き‌り‌防‌止‌の‌た‌め、‌で‌き‌る‌か‌ぎ‌り‌離‌床‌に‌配‌慮‌し‌ま‌す。‌ ‌ 
・‌生‌活‌の‌リ‌ズ‌ム‌を‌考‌え、‌毎‌朝‌夕‌の‌着‌替‌え‌を‌行‌う‌よ‌う‌配‌慮‌し‌ま‌す。‌ ‌ 
・‌清‌潔‌で‌快‌適‌な‌生‌活‌が‌送‌れ‌る‌よ‌う、‌適‌切‌な‌整‌容‌を‌援‌助‌し‌ま‌す。‌ ‌ 
・‌食‌事‌は‌離‌床‌し‌て‌とっ‌て‌い‌た‌だ‌き‌こ‌と‌を‌原‌則‌と‌し‌て‌い‌ま‌す。‌ ‌ 
　‌（食‌事‌時‌間）‌朝‌食‌：‌午‌前‌7‌時‌30‌分‌　‌昼‌食‌：‌正‌午‌　‌夕‌食‌：‌午‌後‌6‌時‌ ‌ 

＜‌サー‌ビ‌ス‌利‌用‌料‌金‌(1‌日‌当‌り)‌＞‌ ‌ 
　‌　‌　‌下‌記‌の‌料‌金‌表‌に‌よっ‌て、‌ご‌契‌約‌者‌の‌要‌介‌護‌度‌に‌応‌じ‌た‌サー‌ビ‌ス‌利‌用‌料‌金‌か‌ら‌介‌護‌保‌
険‌給‌付‌費‌額‌を‌除‌い‌た‌金‌額‌(自‌己‌負‌担‌額‌（１‌割）)‌を‌お‌支‌払‌い‌下‌さ‌い‌(サー‌ビ‌ス‌の‌利‌用‌料‌金‌
は、‌ご‌契‌約‌者‌の‌要‌介‌護‌度、‌利‌用‌部‌屋‌に‌応‌じ‌て‌異‌な‌り‌ま‌す)。‌ ‌ 

　‌　‌（注）‌自‌己‌負‌担‌額‌に‌つ‌い‌て‌は、‌所‌得‌に‌よっ‌て‌割‌合‌が‌異‌な‌り‌ま‌す。‌ ‌ 
‌ 
‌ 
‌ 
‌ 
‌ 
‌ 
‌ 

(単‌位:‌円)‌ ‌ 

‌ 
（以‌下‌は‌介‌護‌度‌に‌関‌係‌な‌く‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す）‌要‌支‌援‌者‌は‌※‌の‌み‌加‌算‌ ‌ 

(1) 利‌用‌料‌金‌が‌介‌護‌保‌険‌か‌ら‌給‌付‌さ‌れ‌る‌場‌合‌ ‌ 
(2) 利‌用‌料‌金‌の‌全‌額‌を‌ご‌契‌約‌者‌に‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌場‌合‌ ‌ 

‌  要‌支‌援‌1‌ ‌  要‌支‌援‌2‌ ‌  要‌介‌護‌1‌ ‌  要‌介‌護‌2‌ ‌  要‌介‌護‌3‌ ‌  要‌介‌護‌4‌ ‌  要‌介‌護‌5‌ ‌ 

利‌用‌料‌金‌ ‌  4,740‌  5.890‌  6,380‌  7,070‌  7,780‌  8,470‌  9,160‌ 

自‌己‌負‌担‌
額‌（１‌
割）‌ ‌ 

４‌７‌４‌  ５‌８‌９‌  ６‌３‌８‌  ７‌０‌７‌  ７‌７‌８‌  ８‌４‌７‌  ９‌１‌６‌ 

‌  利‌用‌料‌金‌ ‌  自‌己‌負‌担‌額‌（１‌割）‌ ‌ 

送‌迎‌（片‌道）‌※‌ ‌  １‌，‌８‌４‌０‌  １‌８‌４‌ 

サー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌制‌強‌化‌加‌算‌　‌Ⅲ※‌ ‌  ６‌０‌  　‌６‌ 



☆‌　‌送‌迎‌の‌利‌用‌料‌金‌は、‌送‌迎‌を‌希‌望‌さ‌れ‌る‌場‌合‌に‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 
☆ 看‌護‌体‌制‌の‌利‌用‌料‌金‌は、‌看‌護‌職‌員‌が‌健‌康‌上‌の‌管‌理‌を‌お‌こ‌な‌う‌こ‌と‌に‌よ‌り、‌利‌用‌者‌全‌員‌
に‌共‌通‌し‌て‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

☆ サー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌制‌強‌化‌は、‌専‌門‌的‌で‌安‌定‌的‌な‌サー‌ビ‌ス‌の‌提‌供‌を‌行‌う‌こ‌と‌に‌よ‌り、‌利‌用‌
者‌全‌員‌に‌共‌通‌し‌て‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

☆ 機‌能‌訓‌練‌指‌導‌体‌制‌加‌算‌は、‌専‌ら‌機‌能‌訓‌練‌指‌導‌員‌が‌配‌置‌さ‌れ‌て‌い‌る‌こ‌と‌に‌よ‌り、‌全‌員‌に‌
共‌通‌し‌て‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

☆ 在‌宅‌中‌重‌度‌者‌受‌入‌加‌算‌は、‌訪‌問‌看‌護‌サー‌ビ‌ス‌を‌利‌用‌し‌て‌い‌る‌利‌用‌者‌が、‌当‌事‌業‌所‌が‌看‌
護‌体‌制‌加‌算‌を‌算‌定‌し‌て‌お‌り、‌な‌お‌か‌つ、‌な‌じ‌み‌の‌訪‌問‌看‌護‌師‌か‌ら‌サー‌ビ‌ス‌提‌供‌を‌受‌け‌
た‌場‌合‌に‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

☆ 医‌療‌連‌携‌強‌化‌加‌算‌は、‌医‌療‌機‌関‌と‌の‌連‌携‌に‌よ‌り、‌重‌度‌な‌特‌定‌の‌利‌用‌者‌に‌加‌算‌さ‌れ‌る‌金‌
額‌で‌す。‌ ‌ 

☆ 緊‌急‌短‌期‌入‌所‌加‌算‌は、‌利‌用‌者‌の‌状‌態‌や‌家‌族‌等‌の‌事‌情‌に‌よ‌り、‌介‌護‌支‌援‌専‌門‌員‌が、‌緊‌急‌
に‌利‌用‌が‌必‌要‌と‌認‌め‌た‌場‌合‌に‌加‌算‌さ‌れ‌る‌料‌金‌で‌す。‌ ‌ 

☆ 介‌護‌職‌員‌処‌遇‌改‌善‌加‌算‌は、‌職‌員‌へ‌の‌人‌件‌費‌を‌加‌算‌と‌い‌う‌形‌で‌利‌用‌者‌全‌員‌に‌共‌通‌し‌て‌ご‌
負‌担‌し‌て‌頂‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

☆‌ご‌契‌約‌者‌が‌ま‌だ‌要‌介‌護‌認‌定‌を‌受‌け‌て‌い‌な‌い‌場‌合‌に‌は、‌サー‌ビ‌ス‌利‌用‌料‌金‌の‌全‌額‌を‌いっ‌た‌
ん‌お‌支‌払‌い‌い‌た‌だ‌き‌ま‌す。‌認‌定‌を‌受‌け‌た‌後、‌自‌己‌負‌担‌額‌を‌除‌く‌金‌額‌が‌介‌護‌保‌険‌か‌ら‌払‌い‌
戻‌さ‌れ‌ま‌す‌(償‌還‌払‌い)。‌ま‌た、‌居‌宅‌サー‌ビ‌ス‌計‌画‌が‌作‌成‌さ‌れ‌て‌い‌な‌い‌場‌合‌も‌償‌還‌払‌い‌と‌
な‌り‌ま‌す。‌償‌還‌払‌い‌と‌な‌る‌場‌合、‌ご‌契‌約‌者‌が‌保‌険‌給‌付‌の‌申‌請‌を‌行‌う‌た‌め‌に‌必‌要‌と‌な‌る‌事‌
項‌を‌記‌載‌し‌た‌「サー‌ビ‌ス‌提‌供‌証‌明‌書」‌を‌交‌付‌し‌ま‌す。‌ ‌ 

☆‌支‌給‌限‌度‌基‌準‌額‌を‌超‌え‌る‌場‌合‌や‌連‌続‌し‌て‌30‌日‌を‌超‌え‌る‌利‌用‌日‌数‌の‌サー‌ビ‌ス‌費‌用‌は、‌全‌額‌
が‌ご‌契‌約‌者‌の‌負‌担‌に‌な‌り‌ま‌す。‌ ‌ 

☆‌介‌護‌保‌険‌の‌給‌付‌額‌に‌変‌更‌が‌あっ‌た‌場‌合、‌変‌更‌さ‌れ‌た‌額‌に‌合‌わ‌せ‌て、‌ご‌契‌約‌者‌の‌負‌担‌額‌を‌
変‌更‌し‌ま‌す。‌ ‌ 

‌ 
（２）‌介‌護‌保‌険‌の‌給‌付‌対‌象‌と‌な‌ら‌な‌い‌サー‌ビ‌ス‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌(単‌位:‌
円)‌ ‌ 

1‌ ‌ 
‌ 

看‌護‌体‌制‌Ⅰ‌ ‌  ８‌０‌  ４‌ 

看‌護‌体‌制‌Ⅱ‌ ‌  ４‌０‌  ８‌ 

機‌能‌訓‌練‌指‌導‌体‌制‌加‌算‌ ‌  １‌２‌０‌  １‌２‌ 

在‌宅‌中‌重‌度‌者‌受‌入‌加‌算‌ ‌ 
対‌
象‌
者‌ ‌ 

４‌，‌１‌３‌０‌  ４‌１‌３‌ 

医‌療‌連‌携‌強‌化‌加‌算‌ ‌  ５‌８‌０‌  ５‌８‌ 

緊‌急‌短‌期‌入‌所‌加‌算‌ ‌  ９‌０‌０‌  ９‌０‌ 

介‌護‌職‌員‌処‌遇‌改‌善‌加‌算‌Ⅰ※‌ ‌  （自‌己‌負‌担‌額‌＋‌加‌算‌額）‌×‌８‌．‌３‌％‌ 

介‌護‌職‌員‌等‌特‌定‌処‌遇‌改‌善‌加‌算‌Ⅱ※‌ ‌  （自‌己‌負‌担‌額‌＋‌加‌算‌額）‌×‌２‌．‌３‌％‌ 

項‌　‌　‌目‌ ‌  内‌　‌　‌容‌ ‌ 
利‌用‌料‌金‌ ‌ 
（１‌日）‌ ‌ 

利‌用‌者‌の‌個‌人‌負‌担‌額‌ ‌ 

利‌用‌者‌負‌
担‌段‌階‌ ‌ 

金‌額‌（‌1‌日）‌ ‌ 

従‌来‌型‌個‌室‌ ‌  多‌床‌室‌ ‌ 

滞‌在‌費‌ ‌ 
‌ 
‌ 

室‌料‌お‌よ‌び‌ ‌ 
光‌熱‌水‌費‌ ‌ 

個‌室‌1,300‌ 
多‌床‌室‌900‌ 

‌ 

第‌１‌段‌階‌ ‌ 
第‌2‌段‌階‌ ‌ 
第‌３‌段‌階‌ ‌ 
第‌４‌段‌階‌ ‌ 

３‌２‌０‌ 
４‌２‌０‌ 
８‌２‌０‌ 

１‌，‌３‌０‌０‌ 

０‌ 
３‌７‌０‌ 
３‌７‌０‌ 
９‌０‌０‌ 

食‌費‌ ‌  材‌料‌費‌お‌よ‌
び‌調‌理‌費‌用‌ ‌ 

１‌，‌５‌７‌０‌ 
‌ 

第‌１‌段‌階‌ ‌ 
第‌2‌段‌階‌ ‌ 
第‌３‌段‌階‌ ‌ 
第‌４‌段‌階‌ ‌ 

３‌０‌０‌ ‌ 
３‌９‌０‌ ‌ 
６‌５‌０‌ ‌ 

　‌　‌１‌，‌５‌７‌０‌ ‌ 



‌ 

‌ 

介‌護‌予‌防・‌日‌常‌生‌活‌支‌援‌総‌合‌事‌業・‌デ‌イ‌サー‌ビ‌ス‌利‌用‌料‌ ‌ 

‌ 

介‌護‌予‌防・‌日‌常‌生‌活‌支‌援‌総‌合‌事‌業‌ ‌ 

○‌利‌用‌料‌金‌ ‌ 

・‌現‌行‌の‌通‌所‌介‌護‌相‌当‌（現‌行‌相‌当）‌（１‌月‌当‌た‌り）‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌（単‌位‌：‌円）‌ ‌ 

‌ 

・‌通‌所‌型‌サー‌ビ‌ス‌Ａ‌ ‌（１‌回‌当‌た‌り）‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌　‌（単‌位‌：‌円）‌ ‌ 

‌ 

‌ 

2‌ ‌ 
‌ 

食‌費‌の‌内‌訳‌ ‌ 

朝‌食‌ ‌ 
昼‌食‌ ‌ 
お‌や‌つ‌ ‌ 
夕‌食‌ ‌ 

３‌４‌０‌ ‌ 
５‌８‌０‌ ‌ 
１‌９‌０‌ ‌ 
４‌６‌０‌ ‌ 

テ‌レ‌ビ‌貸‌出‌
料‌ ‌ 

希‌望‌さ‌れ‌る‌方‌の‌み。‌ ‌  1‌日‌　‌100‌円‌ ‌ 

レ‌ク‌リ‌エー‌
ショ‌ン‌費‌ ‌ 

レ‌ク‌リ‌エー‌ショ‌ン‌や‌行‌事‌等‌の‌
費‌用‌ ‌ 

材‌料‌代‌等‌を‌皆‌さ‌ん‌に‌負‌担‌し‌て‌い‌た‌だ‌き‌ま‌
す。‌ ‌ 

日‌常‌生‌活‌
上、‌必‌要‌と‌
な‌る‌諸‌費‌用‌ ‌ 

日‌常‌生‌活‌品‌の‌購‌入‌代‌金‌等‌ご‌契‌
約‌者‌の‌日‌常‌生‌活‌に‌要‌す‌る‌費‌用‌ ‌ 

実‌費‌ ‌ 

通‌常‌の‌事‌業‌
実‌施‌地‌域‌を‌
超‌え‌て‌の‌送‌
迎‌代‌ ‌ 

地‌域‌を‌超‌え‌て‌か‌ら‌の‌距‌離‌ ‌  １‌ｋ‌ｍ‌　‌30‌円‌ ‌ 

基‌本‌ ‌  利‌用‌料‌金‌ ‌  自‌己‌負‌担‌ ‌ 
サ‌ー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌

制‌強‌化‌加‌算‌　‌Ⅰ‌ 

介‌護‌職‌員‌処‌遇‌改‌

善‌加‌算‌（‌Ⅰ‌）‌ ‌ 
介‌護‌職‌員‌等‌特‌定‌処‌

遇‌改‌善‌加‌算‌（‌Ⅱ‌）‌ 

要‌支‌援‌1‌ ‌  １‌６,‌７‌２‌０‌  １‌，‌６‌７‌２‌  ８‌８‌  （‌Ⅰ‌）‌×‌５‌．‌９‌％‌ ‌ 

（‌Ⅱ‌）‌×‌１‌．‌０‌％‌ ‌ 要‌支‌援‌2‌ ‌  ３‌４,‌２‌８‌０‌  ３‌，‌４‌２‌８‌  １‌７‌６‌ 

サー‌ビ‌ス‌内‌容‌ ‌  項‌目‌ ‌  自‌己‌負‌担‌ ‌ 

介‌護‌職‌員‌処‌遇‌改‌

善‌加‌算‌（‌Ⅰ‌）‌ ‌ 

介‌護‌職‌員‌等‌特‌定‌

処‌遇‌改‌善‌加‌算‌（‌

Ⅱ‌）‌ ‌ 

通‌所‌型‌サー‌ビ‌

ス‌Ａ‌（‌3‌～‌5‌時‌

間‌利‌用）‌ ‌ 

事‌業‌対‌象‌者‌ ‌ 

要‌支‌援‌1‌・‌2‌ ‌ 

入‌浴‌な‌し、‌送‌迎‌な‌し‌ ‌  １‌６‌２‌ 

（‌Ⅰ‌）‌×‌５‌．‌９‌

％‌ ‌ 

（‌Ⅱ‌）‌×‌１‌．‌０‌

％‌ ‌ 

入‌浴‌あ‌り、‌送‌迎‌な‌し‌ ‌  ２‌０‌２‌ 

入‌浴‌な‌し、‌送‌迎‌あ‌り‌ ‌  ２‌２‌２‌ 

入‌浴‌あ‌り、‌送‌迎‌あ‌り‌ ‌  ２‌６‌２‌ 

通‌所‌型‌サー‌ビ‌

ス‌Ａ‌（‌5‌～‌7‌時‌

間‌利‌用）‌ ‌ 

入‌浴‌な‌し、‌送‌迎‌な‌し‌ ‌  ２‌２‌３‌ 

入‌浴‌あ‌り、‌送‌迎‌な‌し‌ ‌  ２‌６‌３‌ 

入‌浴‌な‌し、‌送‌迎‌あ‌り‌ ‌  ２‌８‌３‌ 

入‌浴‌あ‌り、‌送‌迎‌あ‌り‌ ‌  ３‌２‌３‌ 



‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

通‌所‌介‌護‌ ‌ 

○‌利‌用‌料‌金‌（１‌日‌当‌り）‌                                             ‌‌(単‌位:‌円)‌ ‌ 

　‌　‌☆‌‌６‌時‌間‌以‌上‌７‌時‌間‌未‌満‌利‌用‌し‌た‌場‌合‌ ‌ 

‌ 

☆‌‌７‌時‌間‌以‌上‌８‌時‌間‌未‌満‌利‌用‌し‌た‌場‌合‌ ‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

3‌ ‌ 
‌ 

‌  利‌用‌料‌金‌ ‌  自‌己‌負‌担‌額‌ ‌  ‌ 

要‌介‌護‌１‌ ‌  ５‌，‌８‌１‌０‌  ５‌８‌１‌ 

介‌護‌職‌員‌処‌遇‌

改‌善‌加‌算‌（‌Ⅰ‌

）‌‌×‌５‌．‌９‌％‌ 

介‌護‌職‌員‌等‌特‌

定‌処‌遇‌改‌善‌加‌

算‌（‌Ⅱ‌）‌ 

×‌１‌．‌０‌％‌ 

要‌介‌護‌２‌ ‌  ６‌，‌６‌８‌６‌  ６‌８‌６‌ 

要‌介‌護‌３‌ ‌  ７‌，‌９‌２‌０‌  ７‌９‌２‌ 

要‌介‌護‌４‌ ‌  ８‌，‌９‌７‌０‌  ８‌９‌７‌ 

要‌介‌護‌５‌ ‌  １‌０‌，‌０‌３‌０‌  １,‌０‌０‌３‌ 

サー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌制‌強‌化‌加‌算‌　‌Ⅰ‌ ‌  ２‌２‌０‌  ２‌２‌ 

入‌浴‌加‌算‌（実‌施‌し‌た‌場‌合）‌ ‌ 
（‌Ⅰ‌）‌４‌０‌０‌ 

（‌Ⅱ‌）‌５‌５‌０‌ 

（‌Ⅰ‌）‌４‌０‌ 

（‌Ⅱ‌）‌５‌５‌ 

個‌別‌機‌能‌訓‌練‌加‌算‌（‌Ⅰ‌）‌イ‌（実‌施‌し‌た‌場‌

合）‌ ‌ 
５‌６‌０‌  ５‌６‌ 

送‌迎‌を‌行‌わ‌な‌かっ‌た‌場‌合‌（片‌道）‌ ‌  ▲‌４‌７‌０‌  ▲‌４‌７‌ 

‌  利‌用‌料‌金‌ ‌  自‌己‌負‌担‌額‌ ‌  ‌ 

要‌介‌護‌１‌ ‌  ６‌，‌５‌５‌０‌  ６‌５‌５‌ 

介‌護‌職‌員‌処‌遇‌

改‌善‌加‌算‌（‌Ⅰ‌

）‌‌×‌５‌．‌９‌％‌ 
介‌護‌職‌員‌等‌特‌

定‌処‌遇‌改‌善‌加‌

算‌（‌Ⅱ‌）‌ 

×‌１‌．‌０‌％‌ 

要‌介‌護‌２‌ ‌  ７‌，‌７‌３‌０‌  ７‌７‌３‌ 

要‌介‌護‌３‌ ‌  ８‌，‌９‌６‌０‌  ８‌９‌６‌ 

要‌介‌護‌４‌ ‌  １‌０‌，‌１‌８‌０‌  １‌，‌０‌１‌８‌ 

要‌介‌護‌５‌ ‌  １‌１‌，‌４‌２‌０‌  １‌，‌１‌４‌２‌ 

サー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌制‌強‌化‌加‌算‌　‌Ⅰ‌ ‌  ２‌２‌０‌  ２‌２‌ 

入‌浴‌加‌算‌（実‌施‌し‌た‌場‌合）‌ ‌ 
（‌Ⅰ‌）‌４‌０‌０‌ 

（‌Ⅱ‌）‌５‌５‌０‌ 

（‌Ⅰ‌）‌４‌０‌ 

（‌Ⅱ‌）‌５‌５‌ 

個‌別‌機‌能‌訓‌練‌加‌算‌（‌Ⅰ‌）‌イ‌（実‌施‌し‌た‌場‌
合）‌ ‌ 

５‌６‌０‌  ５‌６‌ 

送‌迎‌を‌行‌わ‌な‌かっ‌た‌場‌合‌（片‌道）‌ ‌  ▲‌４‌７‌０‌  ▲‌４‌７‌ 



‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

☆‌‌８‌時‌間‌以‌上‌９‌時‌間‌未‌満‌利‌用‌し‌た‌場‌合‌ ‌ 

（以‌下‌介‌護‌保‌険‌対‌象‌外‌の‌金‌額‌で‌す）‌‌(単‌位:‌円)‌ ‌ 

    ‌ ‌(注）‌１‌．‌利‌用‌料‌は‌介‌護‌保‌険‌の‌給‌付‌金‌額‌で‌あ‌り、‌自‌己‌負‌担‌額‌は‌そ‌の‌１‌割‌と‌なっ‌て‌お‌り‌ま‌す。‌ 

　‌　‌　‌　‌　‌ ‌２.‌‌サー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌制‌強‌化‌加‌算‌は、‌専‌門‌知‌識‌の‌あ‌る‌介‌護‌職‌員‌が、‌安‌定‌的‌な‌サー‌ビ‌ス‌の‌提‌供‌を‌行‌   
う‌事‌に‌よ‌り、‌利‌用‌者‌全‌員‌に‌共‌通‌し‌て‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

　‌　‌　‌　‌　‌ ‌３‌．‌中‌重‌度‌者‌ケ‌ア‌体‌制‌加‌算‌は、‌要‌件‌人‌数‌以‌上‌の‌看‌護‌職‌員・‌介‌護‌職‌員‌に‌よ‌り、‌中‌重‌度‌者‌に‌サー‌ 

ビ‌ス‌を‌提‌供‌す‌る‌体‌制‌が‌整っ‌て‌い‌る‌こ‌と‌で、‌利‌用‌者‌全‌員‌に‌共‌通‌し‌て‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌
す。‌ ‌ 

　‌　‌　‌　‌　‌ ‌４‌．‌入‌浴‌加‌算‌と‌は‌入‌浴‌サー‌ビ‌ス‌を‌利‌用‌さ‌れ‌た‌場‌合‌に‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 
　‌　‌　‌　‌　‌ ‌５‌．‌個‌別‌機‌能‌訓‌練‌加‌算‌は、‌個‌別‌で‌機‌能‌訓‌練‌を‌実‌施‌し‌た‌場‌合‌に‌ご‌負‌担‌い‌た‌だ‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

　‌　‌　‌　‌　‌ ‌６‌．‌送‌迎‌を‌行‌わ‌な‌かっ‌た‌場‌合‌は、‌片‌道‌の‌金‌額‌を‌引‌か‌せ‌て‌頂‌き‌ま‌す。‌ ‌ 

　‌　‌　‌　‌　‌ ‌７‌．‌介‌護‌職‌員‌処‌遇‌改‌善‌加‌算‌は、‌職‌員‌へ‌の‌人‌件‌費‌を‌加‌算‌と‌い‌う‌形‌で‌利‌用‌者‌全‌員‌に‌共‌通‌し‌て‌ご‌負‌ 
担‌し‌て‌頂‌く‌金‌額‌で‌す。‌ ‌ 

           ‌８‌．‌ご‌契‌約‌者‌が‌ま‌だ‌要‌介‌護‌認‌定‌等‌を‌受‌け‌て‌い‌な‌い‌場‌合‌に‌は、‌サー‌ビ‌ス‌利‌用‌料‌金‌の‌全‌額‌を‌いっ‌ ‌ 
             ‌た‌ん‌お‌支‌払‌い‌た‌だ‌き‌ま‌す。‌要‌介‌護‌認‌定‌等‌を‌受‌け‌た‌後、‌自‌己‌負‌担‌額‌を‌除‌く‌金‌額‌（利‌用‌料‌の‌９‌ ‌ 

             ‌割）‌が‌介‌護‌保‌険‌か‌ら‌払‌い‌戻‌さ‌れ‌ま‌す‌（償‌還‌払）。‌ま‌た、‌居‌宅‌サー‌ビ‌ス‌計‌画‌（ケ‌ア‌プ‌ラ‌ン）‌が‌ ‌ 

             ‌作‌成‌さ‌れ‌て‌い‌な‌い‌場‌合‌も‌償‌還‌払‌と‌な‌り‌ま‌す。‌償‌還‌払‌と‌な‌る‌場‌合、‌ご‌契‌約‌者‌が‌保‌険‌給‌付‌の‌申‌ ‌ 
             ‌請‌を‌行‌う‌た‌め‌に‌必‌要‌と‌な‌る‌事‌項‌を‌記‌載‌し‌た‌「サー‌ビ‌ス‌提‌供‌証‌明‌書」‌を‌交‌付‌し‌ま‌す。‌ ‌ 

           ‌９‌．‌介‌護‌保‌険‌か‌ら‌の‌給‌付‌額‌に‌変‌更‌が‌あっ‌た‌場‌合、‌変‌更‌さ‌れ‌た‌額‌に‌合‌わ‌せ‌て、‌ご‌契‌約‌者‌の‌負‌担‌ ‌ 
             ‌額‌を‌変‌更‌し‌ま‌す。‌ ‌ 

          ‌１‌０‌．‌介‌護‌保‌険‌の‌支‌給‌限‌度‌額‌を‌超‌え‌て‌サー‌ビ‌ス‌を‌利‌用‌さ‌れ‌る‌場‌合‌は、‌利‌用‌料‌の‌全‌額‌が‌ご‌契‌約‌者‌ ‌ 

             ‌の‌負‌担‌と‌な‌り‌ま‌す。‌ ‌ 

4‌ ‌ 
‌ 

‌  利‌用‌料‌金‌ ‌  自‌己‌負‌担‌額‌ ‌  ‌ 

要‌介‌護‌１‌ ‌  ６‌，‌６‌６‌０‌  ６‌６‌６‌ 

 

 

 
介‌護‌職‌員‌処‌遇‌

改‌善‌加‌算‌（‌Ⅰ‌

）‌‌×‌５‌．‌９‌％‌ 
介‌護‌職‌員‌等‌特‌

定‌処‌遇‌改‌善‌加‌

算‌（‌Ⅱ‌）‌ 

×‌１‌．‌０‌％‌ 

要‌介‌護‌２‌ ‌  ７‌，‌８‌７‌０‌  ７‌８‌７‌ 

要‌介‌護‌３‌ ‌  ９‌，‌１‌１‌０‌  ９‌１‌１‌ 

要‌介‌護‌４‌ ‌  １‌０‌，‌３‌６‌０‌  １‌，‌０‌３‌６‌ 

要‌介‌護‌５‌ ‌  １‌１‌，‌６‌２‌０‌  １‌，‌１‌６‌２‌ 

サー‌ビ‌ス‌提‌供‌体‌制‌強‌化‌加‌算‌　‌Ⅰ‌ ‌  ２‌２‌０‌  ２‌２‌ 

入‌浴‌加‌算‌（実‌施‌し‌た‌場‌合）‌ ‌ 
（‌Ⅰ‌）‌４‌０‌０‌ 

（‌Ⅱ‌）‌５‌５‌０‌ 

（‌Ⅰ‌）‌４‌０‌ 

（‌Ⅱ‌）‌５‌５‌ 

個‌別‌機‌能‌訓‌練‌加‌算‌（‌Ⅰ‌）‌イ‌（実‌施‌し‌た‌場‌
合）‌ ‌ 

５‌６‌０‌  ５‌６‌ 

送‌迎‌を‌行‌わ‌な‌かっ‌た‌場‌合‌（片‌道）‌ ‌  ▲‌４‌７‌０‌  ▲‌４‌７‌ 

食‌材‌料‌費、‌調‌理‌費‌ ‌  ７‌７‌０‌円‌ ‌ 

お‌む‌つ‌代‌ ‌  実‌費‌ ‌ 

レ‌ク‌リ‌エー‌ショ‌ン‌材‌料‌代‌ ‌  実‌費‌ ‌ 

通‌常‌の‌事‌業‌実‌施‌地‌域‌を‌越‌え‌て‌の‌送‌迎‌代‌ ‌  地‌域‌を‌超‌え‌て‌か‌ら‌の‌距‌離‌：‌１‌㎞‌当‌た‌り‌３‌０‌円‌ ‌ 


